
Spe�abile Dire�ivo ANAI sez. Lazio,

Gentili colleghe e colleghi juniores,

Sono Giulia Coticchia, archivista laureata presso l’Università La Sapienza di Roma. A�ualmente,
sto frequentando il secondo anno della Scuola di specializzazione in beni archivistici e librari, e mi
sto specializzando nell’analisi ed implementazione di sistemi di conservazione digitale.

La mia esperienza professionale in ambito di archivi ha avuto inizio nel 2019, quando ho svolto un
tirocinio formativo presso il Centro di ricerca DigiLab, dedicandomi alla digitalizzazione e
metadatazione dei libri di teatro di Giovanni Macchia e di quaderni appartenenti all'archivio
IRTEM. Successivamente, ho iniziato a collaborare con la società AB-Archivibiblioteche,
occupandomi della gestione, ordinamento e descrizione standardizzata dell’Archivio storico di
Confindustria, considerato di particolare interesse storico, e dell’archivio storico delle Suore
Armene.
A�ualmente, collaboro con la Società SIAV spa in qualità di archivista e consulente per tematiche
legate alla gestione documentale e conservazione digitale per clienti pubblici e privati, e mi occupo
inoltre di seguire i principali approfondimenti normativi di se�ore a fronte di implementazioni di
sistemi interni o di altre realtà.

Sono socia ANAI dal 2020, anno del conseguimento della laura magistrale, ed intendo candidarmi
come Rappresentante Juniores all’elezione per il rinnovo del Dire�ivo ANAI sez. Lazio.

Ritengo che quest’associazione sia una risorsa molto importante sia da un punto di vista
professionale che formativo, e che abbia le potenzialità per essere un punto di riferimento
sopra�u�o per i giovani archivisti e neolaureati che vogliono approcciarsi al mondo lavorativo e/o
accademico.

Su queste considerazioni, uno dei miei obbie�ivi, in qualità di Rappresentante Juniores, è quello di
incentivare le iscrizioni tra i giovani, sia mediante l’organizzazione di momenti di riflessione,
seminari e incontri in linea con i recenti sviluppi tecnologici e normativi di se�ore, sia mediante la
creazione di opportunità che diano la possibilità anche ai più giovani di poter emergere so�o il
profilo professionale.

In questo modo, ANAI potrebbe potenziare il suo ruolo associativo in termini di promozione di
a�ività e iniziative in ambito archivistico e culturale, e sarebbe ulteriormente valutato quale punto
di riferimento stabile per tu�i coloro che hanno intenzione di intraprendere la carriera di archivista
e Records manager.

Grazie,

Giulia Coticchia


